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BULETIN INFOMATIV 

NUMARUL 3 – OCTOMBRIE 2018  

PRIMARIA COMUNEI SANPAUL, UNITATEA DE IMPLEMENTARE A 

PROIECTULUI 114864 

 

Invitație la lectură 

 

Vă invit să răsfoiți buletinele informative din cadrul proiectului “Măsuri de optimizare a 

sistemului de intervenție integrată comunitară în comuna Sînpaul, Județul Mureș”, pentru 

a înțelege mai bine ceea ce facem și spre ce vrem să ne îndreptăm. 

 

În decursul ultimilor ani, ne – am confruntat cu diferite situații, am încercat să depășim 

problemele și să ajutăm la rândul nostru. De aceea, proiectul pe care l-am propus are punct 

de plecare nevoile existente la nivel de comunitate.  

 

Proiectul nostru ca scop transformarea acestor situații prin găsirea celor mai bune soluții, 

prin implicarea beneficiarilor și a întregii comunitați. Pe parcursul acestui drum nu am 

fost singuri, am avut parteneri care ne-au susținut și beneficiari care au avut încredere în 

noi și cărora le mulțumim pentru încrederea acordată. 

 

Eforturile noastre vor continua și suntem convinși că nu vor fi în zadar. Avem nevoie de 

practici mai bune, de politici cu un impact bun pentru a ne atinge țelul 

 

Kedei Maria Reka 

Manager proiect  
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Prezentarea proiectului 

 

Titlu proiectului: Masuri de optimizare a sistemului de interventie integrata in comuna 

Sinpaul, judetul Mures 

Finantat prin:  

◦ Programul Operational Capital Uman 2014 – 2020  

◦ Axa prioritara 4 – Incluziunea sociala si combaterea saraciei                        

◦ Componenta 1 – Dezvoltarea Locala Integrata (DLI 360*) in comunitatile 

marginalizate in care exista populatie apartinand minoritatii rome – Regiuni 

mai putin dezvoltate.  

Valoarea totala eligibila: 15.409.068,62 RON 

Durata proiectului: 36 luni  

Perioada de implementare: Februarie 2018 – Ianuarie 2021 

 

Proiectul a fost depus prin intermediul unui consortiu format din 3 entitati, dupa cum 

urmeaza:  

◦ Solicitant: Primaria Comunei Sinpaul, Mures 

◦ Parteneri:  

 Asociatia Centrul Comunitar de Resurse Sinpaul, Mures 

 Scoala Gimnaziala “Dosa Daniel” Valea Izvoarelor  

 

Obiectivul principal:  

Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie din comuna Sanpaul, Jud. Mures, 

prin implementarea unui program de masuri integrate, care sa contribuie la incluziunea sociala 

si combaterea discriminarii acestora.   

 

Obiective specifice:  

Obiectivul 1: Dezvoltarea unui program de masuri integrate prin intermediul unui Centru 

Comunitar de Resurse adresat membrilor localitatii Sanpaul care se confrunta cu un grad 

ridicat de saracie, in vederea combaterii excluziunii sociale a acestora. 

Obiectivul 2: Implementarea unui program de sprijin pentru cresterea accesului pe piata 

muncii si dezvoltarea antreprenoriatului, inclusiv ocuparii pe cont propriu, adresat membrilor 

localitatii Sanpaul aflati in risc de excluziune sociala. 

Obiectivul 3: Dezvoltarea unui program educational adresat membrilor localitatii Sanpaul 

care sa contribuie la cresterea accesului si participarii la educatie de calitate, combaterea 

discriminarii si promovarea multiculturalismului. 

Obiectivul 4: Implementarea unui program de imbunatatire a conditiilor de locuit si crestere a 

calitatii vietii beneficiarilor in risc de excluziune sociala din localitatea Sanpaul 
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Grupul tinta 

 1000 persoane (30% persoane de etnie roma) cu domiciliul in Comuna Sanpaul, Jud. 

Mures (localitate rurala) aflate in risc de saracie si excluziune sociala care vor 

beneficia de servicii integrate. 

Categoriile de persoane incluse in grupul tinta sunt: 

 700 persoane din randul populatiei majoritare aflate in risc de saracie si excluziune 

sociala;  

 300 de persoane din randul populatiei de etnie roma aflate in risc de saracie si 

excluziune sociala  

 

 

Activitatile proiectului  

 

DEZVOLTAREA SERVICIILOR INTEGRATE LA NIVEL COMUNITAR 

 Dezvoltarea unui program de servicii integrate prin intermediul Centrului Comunitar 

de Resurse 

◦ Dezvoltarea si implementarea programului de servicii integrate                               

(domeniile medico – social, educatie, ocupare, antreprenoriat, locuire, 

multiculturalism si voluntariat)  

◦ Dezvoltarea de parteneriate cu factori interesati in vederea implementarii 

(AJOFM, ISJ, reprezentanti mediul de afaceri, DGASPC, DSP s.a)   

 

DOMENIUL MEDICO – SOCIAL  

 Dezvoltarea si implementarea unui program in domeniul asistentei medicale 

comunitare   

◦ Crearea cadrului de functionare a programului de asistenta medico-sociala.  

◦ Implementarea programului de asistenta medicala comunitara 

◦ Implementarea unui program de furnizare a serviciilor medicale primare, 

diagnosticare si tratare a patologiilor identificate in randul beneficiarilor in 

vederea imbunatatirii starii de sanatate la nivel comunitar.  

◦ Oferirea de suport in procesul de obtinere a adeverintelor medicale necesare 

participantilor la cursurilor de formare profesionala si la angajare 

 

DOMENIUL EDUCATIE 

 Dezvoltarea si implementarea unui program de sprijin pentru cresterea accesului si 

participarii la educatie   

◦ Dezvoltarea si implementarea unui program privind cresterea accesului si 

participarii la educatia timpurie- invatamant anteprescolar (pentru copii sub 3 

ani)  
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◦ Dezvoltarea si implementarea unui program privind cresterea accesului si 

participarii la educatia timpurie – invatamant prescolar (pentru copii, 3 – 6 ani)  

◦ Dezvoltarea si implementarea unui program privind reducerea parasirii 

timpurii a scolii 

◦ Implementarea unui program integrat adresat tinerilor care au abandonat scoala 

si adultilor care nu si-au finalizat educatia obligatorie 

◦ Implementarea unui program de tutorat in vederea cresterii accesului tinerilor 

la invatamantul superior  

 

DOMENIUL OCUPARE 

 Dezvoltarea unui program de sprijin adresat beneficiarilor in vederea participarii 

active si mentinerii pe piata fortei de munca   

◦ Identificarea nevoilor specifice ale beneficiarilor in domeniul ocuparii si 

stabilirea interventiei in functie de nivelul de educatie  

◦ Implementarea unor masuri de sprijin pentru identificarea unui loc de munca 

(informare, consiliere si orientare, mediere, formare profesionala plasare pe 

piata fortei de munca, programe de evaluare a competentelor) 

◦ Implementarea unui program de stagii de pregatire profesionala pentru 

absolventii de invatamant superior.  

◦ Implementarea unui program de ucenicie la locul de munca  

 

DOMENIUL OCUPARE 

 500 persoane (30% romi) care beneficiaza de masuri de ocupare, dupa cum urmeaza:  

◦ 390 persoane care participa la cursuri de formare profesionala; 

◦ 100 persoane participante la programul de ucenicie; 

◦ 10 persoane care participa la stagii de pregatire profesionala pentru absolventii 

de invatamant superior  

 125 persoane (20% romi) care au un loc de munca, inclusiv care desfasoara activitati 

independente la incetarea calitatii de beneficiar.  

 

 

DOMENIUL ANTREPRENORIAT 

 

 Dezvoltarea unui program de sprijin a beneficiarilor in vederea cresterii potentialului 

antreprenorial la nivel local   

◦ Implementarea unui program de sprijin in vederea cresterii potentialului 

antreprenorial la nivel local 

◦ Implementarea programului de acordare a 28 subventii/microgranturi pentru 

infiintarea de afaceri, cu aproximativ 25.000 euro/afacere.  
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DOMENIUL  LOCUIRE 

 Implementarea unui program de interventie in domeniul imbunatatirii conditiilor de 

locuit   

◦ Evaluarea nevoilor de extindere, consolidare si racordare la utilitati a 

locuintelor beneficiarilor din grupul tinta 

◦ Implementarea programului de construire,  extindere, consolidarea  si 

racordare la utilitati a  locuintelor 

◦ Oferirea de asistenta juridica pentru obtinere acte de proprietate case si terenuri 

 1 program de reabilitare realizat de echipa de experti; 

 40 referate de necesitate intocmite pentru locuinte cu grad ridicat de degradare; 

40 locuinte ale beneficiarilor romi si neromi, care beneficiaza de lucrari de reabilitare 

 

DOMENIUL  MULTICULTURALISM SI VOLUNTARIAT 

 

 Implementarea unui program in domeniul combaterii discriminarii si promovarii 

multiculturalismului   

◦ Implementarea unor campanii de combatere a discriminarii, segregarii si 

promovarii multiculturalismului si egalitatii de sanse 

◦ Dezvoltarea si implementarea unui program pentru promovarea voluntariatului 

comunitar 

 4 evenimente culturale organizate cu ocazia Zilei Internationale a Romilor si Ziua 

Nationala Romaniei; 

 360 de participanti la evenimentele culturale; 

 1 program de voluntariat comunitar elaborat in cadrul proiectului; 

 20 de tineri, care sa participe in programul de voluntariat; 

 100 persoane varstnice si 50 copii aflati in risc de excluziune sociala, care primesc 

suport din partea echipei de voluntari; 

 10 actiuni de colectare a deseurilor 
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Comunicat de presă 
 

Primăria si Consiliul Local al comunei  Sînpaul  a organizat vineri, 24 august, 

începând cu orele 13:30, „’Târgul Pepenilor 2018’’. Festivalul are o tradiţie de 

lungă durată în Sînpaul, se organizează anual, punându-se accentual pe întărirea 

relaţiilor interetnice dintre comunităţile din comuna mureşeană. În cadrul acestui 

festival, s-a organizat şi ‘’Ziua comunei Sînpaul”, eveniment în cadrul 

proiectului „‟Măsuri de optimizare a sistemului de intervenţie integrată în 

comuna Sînpaul, judeţul Mureş”, Contract POCU/138/4/1/114864, Activitatea 

8.1 – Implementarea unor campanii de combatere a discriminării, segregării şi 
promovării multiculturalismului si egalităţii de şanse şi Activitatea 8.2 -
Dezvoltarea si implementarea unui program pentru promovarea voluntariatului 
comun. 

Organizatorii acestui eveniment sunt Primăria Sînpaul, responsabilul 

componentei voluntariat şi dezvoltare comunitară, coordonator P1 şi 

responsabilul componentei nediscriminare şi multiculturalitate. În organizare şi 

desfăşurare, pentru o buna funcţionare, s-au implicat şi voluntarii din cadrul 

proiectului. 

Programul evenimentului a cuprins momente artistice dedicate culturii şi 

tradiţiilor tuturor comunităţilor etnice din Sînpaul (român, maghiari, romi). 

Vorbim aici de muzică şi dansuri tradiţionale ţigăneşti:  Claudia de la Zau, 

Ioscuţa de la Mureş, Trupa locala de dans Sînpaul, muzică populară şi dansuri 

româneşti: Dorin Pintea, Codarcea Larisa Ioana, Ansamblu „Hora Ungheni”, 

Dans freestyle: George Hadarig, muzică şi dansuri maghiare: Asociaţia 

„Marosvasarhelyi Keknefelejcs”. Pentru publicul larg au avut concerte şi trupele 

TITAN şi DEEPSIDE DEEJAYS. Evenimentul s-a încheiat cu focuri de artificii. 
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Conținutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziția oficială a Uniunii 

Europene sau a Guvernului României 

 

Comunicat de presă Campania de Ecologizare Septembrie 2018 

Sînpaul  
Perioada/Data: 14 Septembrie 2018  

Locatia: Comuna Sînpaul ,  

Echipa: Bodi Diana Florina- Coordonator P1, Gergely Ioan- Expert CCR Antiscriminare si 

Multicxulturalism, Gherendi Raluca – Facilitator comunitar, Bodi Coloman Tibi- 

Responsabil componenta antreprenoriat, Opris Simona-asistent manager, Nagy Gabriela-

Responsabil financiar P2, Loricz Emoce-Responsabil componenta ocupare, Moldovan 

Augusta- Responsabil locuire, Borzos Natalia- expert colectare date, Cutyasi Ibolya- Expert 

CCR locuire, Pasca Daniela- Lucrator Social, Culcsar Hajnal- Asistent medical comunitar, 
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Domnui Catalina- Profesor program After School, Persoane participante: 70 de adulti, dar 

si un numar de 30 de elevi Descrierea activitatii: Campania de ecologizare desfasurata in 

comuna Sînpaul , initiata de Primaria comunei Sinpau, Asociatia Centrul Comunitar de 

Resurse Sînpaul -Mures, Scoala Gimnaziala Dosa Daniel, Scoala Generala Nr. 5, Politia 

Locala Sînpaul , Hirschmann Automotive,Voluntarii CCR Sînpaul , s-a desfăşurat pe întreaga 

durată a zilei de 14 septembrie 2018 şi reprezintă una din cele mai ample iniţiative de 

responsabilizare civică faţă de mediul înconjurator din comuna Sînpaul , la care s-au alăturat 

un număr considerabil de voluntari, atât agenţi economici, cât şi persoane fizice. In acest an, 

campania și-a propus acțiuni concrete de ecologizare şi igienizare pentru conștientizarea 

cetățenilor cu privire la importanța menținerii curățeniei spațiului public în comuna Sînpaul . 

Activitățile aceastei campanii au fost: 

crengi transport resturi vegetale si gunoaiele colectate Voluntari pe grupe de vârste : 10-14 

ani – 15% 15-19 ani – 25% 20-25 ani – 40% 26-45 ani – 15% < 45 ani - 5% Cetăţenii din 

comuna Sînpaul şi nu numai au fost chemaţi la curăţenie, pe data de 14 septembrie cand se 

organizează World Cleanup Day, mai exact cea mai ambițioasă mișcare civică de ecologizare 

de pe Glob. S-a facut un instuctaj pentru siguranta participantilor la campanie, in cazul in care 

intalnesc obiecte contondente sa anunte cea mai apropiata persoana majora din preajma sa dar 

si supravegherea minorilor in preajma albiei raului Mures. Voluntarii noștri au reușit să 

demonstreze că puterea exemplului este cea mai importantă, adunând în câteva ore, zeci de 

saci plini de gunoaie din zona Malul Muresului, Terenul de Fotbal, cartierul nou din satul 

Sînpaul , cunoscute pentru mizeria pe care o provoacă cei care locuiesc aici. S-au distribuit 

tuturor participantilor saci menajeri dar si munusi, au fost realizate 3 puncte de colectare a 

deseurilor, astfel incat transportul sacilor cu deseuri sa se desfasoare in bune conditii. 

Persoanele participante au primit apa potabila pe tot parcursul desfasurarii campaniei dar si un 

sandwich cald la finaliuzarea activitatii de ecologizare. Sperăm ca în timp, toți locuitorii 

acestor zone să participe, alături de noi, la efectuarea curățeniei, pentru a oferi o altă față 

comunei nostre. Ne dorim să avem o comuna mai curata, dar mai ales să menținem curățenia 

în zonele defavorizate. 
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Articol in cotidianul Zi de zi 

 

 
Interviu manager proiect – Kedei Maria Reka 

 

Kedei Maria Reka: ”Transparența în achiziții, o prioritate pentru 

echipa de implementare„ 

 

Implementarea proiectului: „Măsuri de optimizare a sistemului de 

intervenție integrată comunitară în comuna Sînpaul, Județul Mureș”, cod 

POCU/138/4/1/114864, reprezintă o provocare și o mare responsabilitate 

pentru echipa managerială. Pentru a disimina informațiile relevante, 

doamna Kedei Maria Reka, managerul proiectului, ne va răspunde la 

câteva întrebări. 

 

Care este motivația pentru care v-ați implicat în implementarea acestui 

proiect pe fonduri europene în comuna Sînpaul? 

Problemele specifice care justifica necesitatea implementarii proiectului in comuna Sanpaul 

pornesc de la constatarea unui nivel de trai scazut in randul cetatenilor datorat deprivarii 

materiale severe cu care acestia se confrunta. Totodata, lipsa locurilor de munca si a 

oportunitatilor de ocupare, educatia precara in randul membrilor localitatii, in special in 

randul tinerilor romi, lipsa calificarilor profesionale solicitate pe piata fortei de munca, 
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migratia fortei de munca, insecuritatea sociala provocata de lipsa veniturilor, deprivarea 

materiala severa a unei parti insemnate din populatie, in special in randul romilor,  segregarea 

rezidentiala a membrilor comunitatii cu romi, conditiile de locuire precare cu care se 

confrunta un segment important din populatie, in special in comunitatea cu romi, reprezinta 

disparitati socio-economice care justifica interventia. In conformitate cu analiza preliminara 

realizata la nivel local pentru fundamentarea cererii de finantare, localitatea Sanpaul (cu satele 

componente) este o localitate marginalizata, cu populatie saraca, cu un nivel redus de 

educatie,  cu acces redus la ocupare, lipsita de oportunitati in domeniul antreprenoriatului si 

ocuparii pe cont propriu, cu o infrastructura medico-sociala deficitara si conditii de locuit 

precare.  

 

Forta de munca pregatita este o problema acuta a tarii noastre. Cum stati la 

nivelul comunei Sinpaul? 

 
Referitor la capitalul uman, proportia persoanelor de etnie roma intre 15-65 ani care au 

absolvit maxim 8 clase este de 12%. Ingrijorator este faptul exista un procent de 32%  care nu 

au absolvit nici o forma de invatmant. In randul populatiei majoritare, proportia persoanelor 

intre 15-65 ani care au absolvit 8 clase este de 37%,  in plus exista un procent semnificativ de 

persoane care au absolvit invatamantul de 10 clase (35%), scoala profesionala (12%) si 

invatamant liceal (6%). Conform datelor statistice rezultate din cercetarea de teren, rata de 

ocupare este foarte scazuta in randul romilor (2% romi angajati) comparativ cu neromii (14% 

neromi angajati cu forme legale). Regasim valori ridicate in randul respondentilor romi care 

au mentionat ca sunt angrenati in munca de zilier fara forme legale 28% romi comparativ cu 

8% neromi angrenati in acelasi tip de munca ziliera fara forme legale.  In plus regasim un 

procent semnificativ de persoane casnice ( 32% romi  si  18% neromi), someri ( 6% romi si 12 

neromi) si persoane aflate in cautarea unui loc de munca ( 30% romi si 34% neromi). De 

asemenea, migratia pentru ocuparea unui loc de munca in strainatate este un fenomen in 

crestere intalnit in randul locuitorilor din localitatea Sanpaul.  

 

Ce date aveti privind problema locuirii și proprietății în comunitate? 
 

In ceea ce priveste locuirea, locuintele respondentilor de etnie roma se regasesc preponderent 

in comunitatea cu romi segregata rezidential, cu acces redus la serviciile comunitare, locuinte 

compuse in medie din 2 camere de dimensiuni reduse, racordate la reteaua de energie 

electrica, alimentate cu apa de la fantana, cu un grad ridicat de uzura care necesita reparatii, 

35% dintre locuintele respondentilor fiind cu grad ridicat de prabusire.   Referitor la tipul 

locuintelor neromilor din localitatea Sanpaul, constatam ca locuintele respondentilor se afla 

mai aproape de serviciile comunitare, cu acces la drumuri comunale si judetene, compuse in 

medie din 3-4 camere, racordate la reteaua de energie electrica, alimentate cu apa cu un grad 

redus de uzura care sa necesite reparatii/consolidare. In ceea ce priveste situatia actelor de 

proprietate, 12% dintre respondentii romi au mentionat ca detin acte de proprietate si 83% 

dintre acestia au mentionat ca nu detin acte de proprietate. Referitor la actele de proprietate, 

91% dintre respondentii neromi au mentionat ca au acte de proprietate si un procent de 7% 

dintre respondenti au mentionat ca nu detin acte de proprietate. 
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Ce probleme privind sanatatea populatiei s-au identificat pe plan local? 
 

Nivelul de educatie sanitara in randul populatiei este foarte scazut, iar lipsa accesului la 

servicii si informare, precum si lipsa educatiei pentru sanatate pun in pericol viata oamenilor, 

in special din comunitatile segregate rezidential. In domeniul social, la nivelul autoritatii 

locale nu exista un serviciu de asistenta sociala specializat care sa vina in sprijinul nevoilor 

locuitorilor, lipsa de informare a acestora cu privire la accesarea propriilor drepturi sociale 

fiind una acuta. In localitate nu exista programe care sa vina in sprijinul copiilor, programe de 

suport care sa vina in sprijinul populatiei vulnerabile, nu exista spatiu de recreere pentru 

batrani/pensionari sau centre pentru copii si batrani care sa le ofere posibilitatea adultilor apti 

de munca sa devina activi pe piata fortei de munca. Toate aceste probleme descrise, afecteaza 

negativ viata membrilor localitatii Sanpaul, lipsa unei interventii sistematizate care sa 

raspunda nevoilor urgente ale populatiei conducand la cresterea progresiva a riscului majorarii 

ratei de saraciei si excluziune sociala in randul membrilor comunitatii.  

 

Care este feed-back-ul în comunitate după primele luni de implementare a 

proiectului? 

Target-ul proiectului este de a îmbunătăți nivelul de viață a membrilor cu risc ridicat de 

marginalizare și sărăcie. Dorim să le oferim oamenilor un trai mai bun, condiții de viață, 

educație, locuire, profesionale și sociale demne de un stat membru în UE. Reacția publicul 

nostru țintă ne-a surprins într-un mod plăcut în această primă parte de implementare, oamenii 

doresc să fie ajutați să se integreze, vor locuri de muncă, educație, servicii sanitare și sociale 

mai bune, și sunt dispuși să colaboreze cu noi pentru a le realiza. 

Care este principalele achiziții făcută sau care urmează să fie făcute până 

acum în cadrul proiectului? 

Dorim să avem un grad ridicat de transparență la nivelul achizițiilor făcute în proiect. Pentru 

infiintarea unui Centru Comunitar de Resurse (CCR) avem nevoie de o serie de achiziții care 

să răspundă nevoilor implementării proiectului. Structura de implementare a programului de 

servicii integrate are la baza livrarea de servicii prin intermediul unui Centru Multifunctional 

de Interventie Integrata (CCR). Domeniile de interventie pentru care vor fi livrate servicii in 

cadrul CCR sunt: ocupare, antreprenoriat, juridic, medico-social, locuire, educatie si 

multiculturalism. Avand in vedere lipsa unui spatiu adecvat la nivel local, CCR va fi 

functionabil in cadrul unei structuri modulare achizitionate in cadrul proiectului de 110-140 

mp. Totodata, in structura modulara achizitionata va functiona si „Centrul de zi” precum si 

programul „After school”. Achizitia structurii modulare se va realiza in baza unui caiet de 

sarcini realizat de catre achizitorul proiectului. Structura modulara achizitionata va fi 

amplasata in satul Sanpaul, pus la dispozitie cu titlu gratuit de catre autoritatea locala, locatie 

accesibila tuturor beneficiarilor proiectului.  

2.1.2 Dotarea CCR:  Structura CCR va fi dotata cu echipament si mobilier necesar 

desfasurarii activitatii, respectiv: 10 birouri, 10 dulapuri,  10 laptopuri cu licenta softwere, 2 

PC-uri cu licenta software, 30 scaune, 3 multifunctionale, servicii internet si telefonie fixa si 

mobila, 2 truse medicala mica chirurgie, 2 truse de prim ajutor, 3 truse medicale mobile,  6  

extinctoare, 2 buc. pat medical, 2 cantare medicale cu taliometru,  2 aparate EKG mobil, 



 

 

P
ag

e1
4

 

consumabile medico-sanitare, consumabile birou, cartuse tonner, hartie A4 si A3, materiale 

birotica-papetarie, 1 videoproiector cu ecran de proiecte, 2 flipchart, hartie flichart, 2 table 

white board, sistem videoconferintra, servicii de securitate. In plus, pentru a asigura 

mobilitatea echipei si totodata pentru a asigura accesul membrilor comunitatii la servicii, in 

proiect se va achizitiona un autoturism tip 8+1 care va servi nevoilor de mobilitate a 

activitatilor centrului. 

 

 

Activitatea 9.1.6. Realizarea unei reviste semestriale la nivelul 

CCR distribuit membrilor comunitatii:  
 

Pentru a asigura vizibilitatea activitatilor proiectului, exertul PR sprijinit de echipa CCR va 

realiza o revista care va fi distribuita membrilor comunitatii. Revista va contine informatii 

despre proiect, rezultate obtinute de beneficiari, povesti de succes ale beneficiarilor. Prin 

intermediul metodei story telling (spunerea unei povesti) vom contribui la atragerea si 

mentinerea beneficiarilor in activitatile proiectului. Revista va fi multiplicata de catre un 

furnizor selectat in baza unui caiet de sarcini si unei proceduri de achizitie si distribuita de 

echipa AMC mebrilor comunitatii. 

Concept editorial: 

Revista va trebui sa contina informatii relevante din cadrul desfasurarii activitatilor din primul 

semestru de implementare a proiectului. 

1. Conferinta de lansare a proiectului 

2. Prezentarea partenerilor din cadrul proiectului 

3. Selectia voluntarilor CCR – prezentare echipa voluntari si activitati 

4. Interviu manager de proiect 

5. Prezentare ”Zilele comunei Sinpaul” ( din cadrul Festivalului Pepenilor 2018) - 

Activitatea 8.1 – Implementarea unor campanii de combatere a discriminării, 

segregării şi promovării multiculturalismului si egalităţii de şanse şi Activitatea 8.2 -

Dezvoltarea si implementarea unui program pentru promovarea voluntariatului comun. 

6. Participarea voluntarilor CCR la campania de ecologizare  

7. Construirea centrului comunitar de resurse – in structura modulara 

8. Alte informatii relevante 

 

Document realizat de Ionel Albu, Expert PR 

 

Comunicarea în mediul online a activităților și membrilor proiectului 

 

Una dintre principalele modalități de comunicare a informațiilor de implementare a proiectului este 

mediul online, respectiv pagina web si pagina de facebook. Prin aceste vehicule de comunicare, se vor 

disimina in mediul online informatii relevante despre activitatile si realizarile din cadrul proiectului.  
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Pagina web: http://www.pocu.comunasinpaul.ro/  

Pagina de FB: https://www.facebook.com/POCU-Sinpaul-2018-2021-212015112982760/  

Partener media: www.zi-de-zi.ro  

Disimineaza in mediul retelelor de socializare informatiile de pe site si alte informatii 

importante din mediul online referitoare la proiect (articole de presa, fotografiii, evenimente 

din comunitate etc)  
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